PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

Lege
privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si
aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizirii, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1. (1) Prezenta lege reglementeazd cadrul pentru realizarea reformei sistemului de protectie a
persoanelor adulte cu dizabilitdti, prin operationalizarea si prioritizarea masurilor pentru si accelerarea
procesului de dezinstituionalizare si de prevenire a institutionalizérii persoanelor adulte cu dizabilitati,
precum si pentru indeplintrea indicatorilor cantitativi stabiliti In Planul National de Redresare si Rezilients,
Componenta 13 — Reforme sociale, Reforma sistemului de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati, si
1n strategiile nationale din domeniul dizabilitatii.

(2) Prezenta lege se aplicd atat autoritatilor si institutiilor publice centrale, cit si celor locale implicate in
desfasurarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati.

Art. 2. Procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati
reprezintd prioritate si responsabilitate nationald, asumat in conformitate cu Conventia privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, ratificatd prin Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind
drepturile persoanelor cu dizabilitafi, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei
Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Romaénia la
26 septembrie 2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Autoritatea Nationalda pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, denumitd in
continuare Autoritatea, coordoneaza procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitdti prin exercitarea prerogativelor stabilite in calitatea de organ de specialitate
al administratiei publice centrale si de mecanism de coordonare conform art. 33 pct. 1 din Conventia privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati, denumitd in continuare Conventia.

Art. 4. in sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmétoarele semnificatii:

a) Beneficiu de tranzitie - sumi de bani acordatd pe perioadd determinati, din fonduri externe
nerambursabile, in baza evaluarii nevoilor individuale de viatd in comunitate a persoanei adulte cu
dizabilitati, pentru prevenirea institutionalizdrii acesteia sau pentru pregétirea transferului dintr-un centru
rezidential in comunitate; acoperd costuri de administrare locuintd, consumabile de uz casnic, reparatii,
lucrari de adaptare, mutare a bunurilor personale, transport, contractare de servicii necesare, de tip:
igienizare, instalare de utilitati, plata serviciilor sociale de care beneficiaza in comunitate si alte cheltuieli



b) Beneficiu pentru locuire - suméd de bani acordata de la bugetul de stat sau din fonduri externe
nerambursabile sub forma de indemnizatie lunard, in baza evaludrii nevoilor individuale de viatd in
comunitate, in vederea administrarii unei locuinte de catre o persoand adultd incadratd in grad grav,
accentuat sau mediu de handicap; include plata chiriei pentru locuintele Tnchiriate din mediul privat sau din
fondul de locuinte sociale, cheltuiclile de intretinere lunard sau utilitdti, plata asigurdrii Tmpotriva
dezastrelor naturale, a utilitafilor si a reparatiilor curente.

¢) Centrare pe persoana - acordarea sprijinului pentru un trai independent intr-un mod individualizat care
sd corespunda aspiratiilor, nevoilor si preferintelor persoanei adulte cu dizabilititi. Persoana trebuie si
poatd alege serviciile si modul in care i sunt furnizate, inclusiv prin posibilitatea de a le putea contracta
direct, de a decide modul, intensitatea si frecventa furnizarii sau de a pregéti personalul implicat;

d) Dreptul la viatd independenta - dreptul egal al tuturor persoanelor cu dizabilitdti de a trdi in comunitate,
cu sanse egale cu ale celorlalii, si de a se bucura pe deplin de integrarea Tn comunitate si participare la viata
acesteia; '

e) Guvernantd - proces in care actori diferiti, publici si privati, se manifesta voluntar, cu intentia de a
participa la reglementarea unor aspecte societale, la luarea deciziilor si la rezolvarea diferendelor;

f) Guvernanta in sistemul de protectie a persoanelor cu dizabilitdti - coordonare eficace si eficientd a
procesului prin care este realizatd, implementata, monitorizata, evaluati sau controlata protectia drepturilor
persoanelor cu dizabilitati, in scopul asigurdrii respectérii intereselor acestora;

g) Indicatori-cheie de performan{d - indicatori care masoara progresul si rezultatul politicilor de
dezinstitutionalizare si prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati;

h) Ingrijitor informal al persoanei adulte cu dizabilititi - persoana necalificata, membru al familiei, ruda,
prieten, vecin sau orice altd persoand care asigurd ingrijirea personala, respectiv ajutorul pentru efectuarea
activitdtilor zilnice de cétre persoana cu dizabilitati incadratd in grad grav sau accentuat, alta decat asistentul
personal al persoanei cu handicap grav, asistentul personal profesionist sau insotitorul acordat in sistemul
unitar de pensii publice;

1) Locuire incluzivad - asigurarea respectdrii setului de standarde cu privire la principiile alegerii si
controlului, non-segregdrii, adaptarii, accesibilitatii, sustenabilitatii, diversitatii, sigurantei si separdrii
furnizarii locuirii de furnizarea serviciilor de sprijin;

j) Parcurs de trai independent - etapele stabilite pentru o persoand adulta cu dizabilitati in baza evaluérii
nevoilor specifice, astfel incat aceasta sa se bucure de dreptul de a trai independent in comunitate; etapele
cuprind: pregdtirea, tranzitia in comunitate, monitorizarea, evaluarea regulata a situatiei i progresului
persoanei;

k) Plan de dezinstitutionalizare - plan !a nivel de centru rezidential, elaborat de directiile generale de
asistentd sociald si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti in
conformitate cu modelul-cadru din ghidul de dezinstitutionalizare, pe baza planurilor individuale dezvoltate
pentru fiecare persoana cu dizabilitati care trdieste in centru; planul sintetizeaza solutiile identificate pentru
fiecare persoand si resursele necesare pentru implementarea acestora;

1) Proces de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitafi - proces planificat prin care se asigura.
persoanelor adulte cu dizabilitati servicii corespunzitoare nevoilor specifice, accesibile si de calitate in
comunitate, pentru a facilita tranzitia acestor persoane din institutii rezidentiale si incluziunea lor in
comunitate; procesul de dezinstitutionalizare este corelat cu si conditionat de punerea in aplicare a
masurilor de prevenire a institutionalizatii sau a re-institutionalizarii realizate la nivel local;

m)Retea de locuinte incluzive — cuprinde locuintele din comunitate, inchiriate, construite sau achizitionate
sau in proprietate personald a persoanelor adulte cu dizabilitdti, care respecta setul de standarde cu privire
la principiile alegerii si controlului, non-segregérii, adaptarii, accesibilitatii, sustenabilitatii, diversititii,
sigurantei si separarii furnizarii locuirii de furnizarea serviciilor de sprijin;



n) Stimulent de insertie pe piata muncii - suma de bani acordatd pe duratd determinatd de la bugetul de
stat sau din fonduri externe nerambursabile, in baza evaluirii nevoilor individuale de dezvoltare a
deprinderilor vocationale si de muncd ale persoanei incadrate in grad grav, accentuat sau mediu de
handicap, in vederea facilitérii ocupdrii sau pastrarii unui loc de munca de catre aceasta.

CAPITOLUL II
Principii

Art. 5. Principiile care stau la baza prezentei legi sunt:

a) Principiul subsidiaritatii care prevede cd promovarea §i respectarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati revin, in principal, familiei sau reprezentantului legal al persoanei cu dizabilitati si, in subsidiar,
respectiv complementar, autoritdtilor administragiei publice locale unde isi are domiciliul sau resedinta
persoana cu dizabilitati si autoritafilor administratiei publice centrale;

b) Principiul parteneriatului care implica cooperarea stransa intre autoritatile publice de la toate nivelurile
si sectoarele public si privat astfel incat toate partile implicate sa fie consultate si angajate in mod
corespunzitor; cooperarea include autoritafile nationale si locale responsabile pentru managementul
sistemului de protectie a drepturilor persoanelor cu dizabilitati; beneficiarii serviciilor, inclusiv cei
potentiali, si organizatiile care 1i reprezintd; furnizorii de servicii sociale, acreditati in conditiile legii;

¢) Principiul colaborérii cu sindicatele, patronatele, angajatorii, organizatiile neguvernamentale si alte
organisme in planificarea, aplicarea, monitorizarea si evaluarea realizdrii proiectelor destinate procesului
de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati;

d) Principiul eficacitatii utilizarii fondurilor in cadrul asigurarii tranzitiei de la ingrijirea institutionalizata
la servicii de sprijin Tn familie si Tn comunitate, in sensul excluderii oricdrui tip de finantare de actiuni care
ar putea determina forme de segregare sau discriminare;

e) Principiul nediscrimindrii in sensul realizarii masurilor specifice necesare pentru a accelera egalitatea
de facto a persoanelor cu dizabilitati;

f) Principiul abordérii centrate pe persoana, in sensul respectdrii cerinfelor persoanei cu dizabilitati care a
decis serviciile de care are nevoie si modul de furnizare al acestora, precum si luarii in considerare a
parerilor acesteia fata de evaluarea serviciilor pe care le primeste;

g) Principiul incluziunii si accesibilitatii Tn sensul crearii de oportunitati egale, accesibile fara discriminare
si al respectdrii dreptului oricirei persoane de a beneficia de avantajul deplin al oportunitétilor oferite pentru
a depasi dezavantajele si excluziunea sociald si economici;

h) Principiul non-segregérii in sensul analizei investitiilor astfel incat sd nu existe nicio posibilitate de a
dezvolta servicii noi segregate, concentriri de servicii numai intr-o anumitad zond a comunitdtii sau de a
intretine pe cele deja segregate;

i) Principiul desegregérii in sensul utilizarii fondurilor de la bugetul de stat sau nerambursabile pentru
eliminarea sau diminuarea semnificativa a segregérii, sub forma sprijinului pentru a reloca persoane adulte
cu dizabilitdti din zone segregate in comunitati nesegregate;

J) Principiul consultarii i implicérii persoanelor cu dizabilitati, a reprezentantilor si a organizatiilor lor,
in sensul ascultdrii opiniilor acestora.

Art. 6. In cadrul procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte
cu dizabilitati autoritatile si institutiile publice au obligatia respectérii principiilor prevazute la art. 5.



CAPITOLUL III
Tinte, obiective si indicatori

Art. 7. (1) Procesul de dezinstitufionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati are ca obiectiv exercitarea dreptului la viafd independentd a persoanelor adulte cu dizabilitati.
(2) Realizarea obiectivului prevazut la alin. (1) include:

a) cresterea eficientei si eficacitatii politicilor de protectie si sprijin ale persoanelor cu dizabilititi in vederea
asigurdrii exercitérii dreptului la viatd independents;

b) promovarea colabordrii si cooperdrii intre administratia publica locala si administratia publici centrald
si Tntre administratiile publice locale si intensificarea activitatilor de administratie social-comunitara 1n
interesul persoanelor adulte cu dizabilitéti;

¢) consolidarea metodei managementului de caz in cadrul sistemului de protectie a persoanelor adulte cu
dizabilitati si a rolului managerului de caz, asigurarea pregatirii corespunzatoare, cu incorporarea metodei
planificarii centrate pe persoana;

d) dezvoltarea, diversificarea st consolidarea serviciilor comunitare;

e) furnizarea de servicii de calitate si centrate pe persoand, care si ofere sprijin adecvat si integrat
persoanelor adulte cu dizabilitati pentru a tréi independent si integrate in comunitate, printr-un corp de
angajati pregatit corespunzator;

f) promovarea perspectivelor de angajare a persoanelor adulte cu dizabilitati, prin actiuni afirmative si de
combatere a prejudecatilor;

g) imbunatétirea rezilientei sistemelor de educatie si sdndtate si a accesului persoanelor cu dizabilitéti din
centrele rezidentiale si din comunitate la aceste sisteme;

h) diversificarea si coordonarea actiunilor de sensibilizare, constientizare si combatere a stereotipurilor
legate de dizabilitate pentru cresterea increderii populatiei n potentialul persoanelor cu dizabilitati si a
valorii addugate pe care acestea o pot aduce in comunitate.

Art. 8. (1) Indicatorii-cheie de performantd pentru procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati sunt:

a) Procentul de 32% cu care se reduce la nivel national, numarul persoanelor adulte cu dizabilititi
institutionalizate din numdrul total de 16.911 persoane asistate Tn cadrul sistemului rezidential la sfarsitul
anului 2020, astfel incat numarul total al acestora, pand la 30 iunie 2026, s& nu depaseasca 11.500.

b) Procentul de 10% cu care se reduce la nivel national, in perioada 1 iulie 2026-31 decembrie 2030,
in cadrul sistemului rezidential la 30 iunie 2026, astfel incat, pana la 31 decembrie 2030, numirul total al
acestora s nu depaseasca 10.349.

) Tncepﬁnd cu anul 2023, anual, autoritdtile administratiei publice locale urmaresc stadiul realizarii
indicatorilor-cheie de performanta.

Art. 9. (1) Tintele planificate la nivel national, asociate indicatorilor-cheie de performanta, sunt:
beneficiazd de sprijin Tn vederea dezinstitutionalizarii si de punerea in aplicare a parcursului de trai
independent;

cu 32% din numdrui total de 16.911 persoane asistate in cadrul sistemului rezidential la sfarsitul anului
2020, astfel incat numaérul total al acestora sd nu depaseasca 11.500.



¢) Tinta 3: In perioada 1 iulie 2026 - 31 decembrie 2030, procentul persoanelor adulte cu dizabilitati
institutionalizate se reduce cu 10% din numarul total de 11.500 persoane asistate in cadrul sistemului
rezidential la 30 iunie 2026, astfel incat numarul total al acestora sd nu depaseasca 10.349.

(2) Tintele planificate la nivelul fiecadrui judet/sector al municipiului Bucuresti sunt prevazute in anexa care
face parte integranta din prezenta lege.

Art. 10. (1) Monitorizarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilita{i este realizatd de Autoritate, cu sprijinul autoritatilor i institutiilor publice
centrale si locale.

(2)Metodologia de monitorizare a procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati prevazut la alin.(1) se aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii, in
termen de 120 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei legi.

(3) Incepand cu anul 2023, anual, Autoritatea elaboreaza si publica pe site, inclusiv in format accesibil,
raportul de analizd privind stadiul atingerii indicatorilor-cheie de performanta si al procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivel national
si local.

Art. 11. Pentru monitorizarea procesului de dezinstitufionalizare si de prevenire a institufionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati, tipurile utilizate de indicatori sunt:

a) indicatori de progres, care urmaresc stadiul implementérii masurilor de prevenire a institutionalizarii s
de accelerare a procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati;

b) indicatori de rezultat al mésurilor, care surprind schimbarile directe sau indirecte la nivelul politicilor si
serviciilor, schimbari declansate ca urmare a implementérii uneia sau mai multor masuri prevazute.

Art. 12. (1) In vederea asigurdrii atingerii tintelor previzute la art. 9, in centrele rezidentiale publice care
au in implementare planuri de restructurare nu se efectueaza admiteri ale persoanelor adulte cu dizabilitati.
(2) Autoritatile administratiei publice locale impreund cu directiile generale de asistentd sociala si protectia
copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, urméresc atingerea tintelor,
obiectivelor si indicatorilor-cheie de performanta aferenti procesului de dezinstitutionalizare §i de prevenire
.a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati.

Art. 13. incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei legi, admiterea in centre rezidentiale se realizeaz
pe baza metodologiei de admitere a persoanei cu dizabilitati in mediul rezidential, aprobata prin ordin al
presedintelui Autoritdtii, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

CAPITOLUL IV
Asigurarea mecanismului de guvernanti in cadrul sistemului de protectie a persoanelor adulte cu
dizabilitati

Art. 14. - (1) La nivel national, masurile de accelerare a procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire
a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati cuprind la nivel central:

a) infiintarea Comitetului national pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii, cu rol consultativ si activitate neremuneratd, din care fac parte reprezentanti ai
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale la nivel de secretar de stat, coordonator al domeniului asistentei
sociale, reprezentanti ai directiilor de specialitate din cadrul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, ai



unitatilor care functioneaza in subordinea, respectiv sub autoritatea Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale, reprezentanti ai punctelor de contact infiintate in conformitate cu Legea nr. 8/2016 privind
infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, cu
modificarile si completérile ulterioare, ai structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice
locale precum si reprezentanti ai organizatiilor de autoreprezentanti, ai organizatiilor persoanelor cu
dizabilitati, desemnati prin ordin al presedintelui Autoritdfii la propunerea conducerii acestora; in cadrul
activititii se analizeazd stadiul realizdrii mdsurilor, tintelor si indicatorilor-cheie de performanti;
regulamentul de organizare si functionare al Comitetului national pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare se aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii, in termen de 30 de zile de la intrarea
Tn vigoare a prezentei legi, si se publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I;

b) infiintarea, pe 1anga Comitetul national pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii, a unui Grup consultativ independent al societdtii civile cu privire la
dezinstitutionalizare si integrare Tn comunitate, din care fac parte, in mod voluntar si in urma unei selectii
transparente, reprezentanti ai organizatiilor de drepturile omului, de autoreprezentanti, ale persoanelor cu
dizabilitati sau care lucreaza cu si pentru persoane cu dizabilitdti, ai furnizorilor de servicii sociale,
acreditati in conditiile legii.

(2) La nivel national, masurile de accelerare a procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizdrii persoanelor adulte cu dizabilitati cuprind la nivelul Auroritdfii:

a) Intirirea coordonirii cu scopul de a asigura caracter unitar si eficient al aplicrii reglementarilor in
vederea elimindrii barierelor care pot impiedica buna desfisurare a procesului dezinstitutionalizarii;

b) Infiintarea si asigurarea functionarii Comitetului Tehnico-Economic pentru domeniul Dizabilititii, cu
activitate neremunerata, ca organism de analiza si avizare in sprijinul Autoritdtii, a documentatiilor tehnico-
economice elaborate de specialisti sau a altor documentatii din domeniul investitiilor, pentru obiectivele de
investitii sau lucrérile de interventie finantate din fonduri publice ori din fonduri nerambursabile, din cadrul
sistemului de protectie a persoanelor cu dizabilitdti si pentru care presedintele Autoritdtii are calitatea de
ordonator tertiar de credite; componenta Comitetului Tehnico-Economic pentru Domeniul Dizabilitatii se
aproba prin ordin al presedintelui Autoritdtii, Tn termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei
legi, in baza desemndrii reprezentantilor de catre urmatoarele institutii: Autoritatea, Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale, Inspectia Muncii, Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei si
Inspectoratul de Stat in Constructii.

¢) Asigurarea monitorizdrii respectarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati in cadrul procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii, Tn conformitate cu Setul de proceduri si
instrumente, aprobat prin ordin al presedintelui Auforitdtii, in termen de 90 de zile de la data intrérii in
vigoare a prezentei legi si care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I;

d) Asigurarea calitdtii vietii persoanelor adulte cu dizabilitati prin actualizarea anuali a standardelor de
cost pentru serviciile sociale din domeniul dizabilitdtii, pe baza metodologiei aprobate prin ordin al
presedintelui Autoritatii, in termen de 180 de zile de la data intrarii In vigoare a prezentei legi, care se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I;

e) Asigurarea transparentei activitatii de raportare privind realizarea procesului de dezinstitutionalizare si
prevenire a institutionalizdrii persoanelor adulte cu dizabilitati, stadiul implementérii Conventiei, precum
si implementarea prevederilor strategiilor nationale si a altor obligatii asumate in domeniu;

f) Intirirea controlului prin:

(aa) solicitarea de puncte de vedere si recomandari din partea Grupului consultativ independent al societatii
civile cu privire la dezinstitutionalizare si integrare in comunitate, referitor la conformitatea planurilor de
dezinstitutionalizare la nivel de centre rezidentiale cu prevederile Conventiei,



(bb) verificarea, impreund cu Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala prin agentiile pentru pléti
si inspectie sociala judetene precum si a municipiului Bucuresti, a modului in care serviciile sociale pentru
persoanele adulte cu dizabilitati asigura indeplinirea prevederilor standardelor specifice minime obligatorii
de calitate si ale strategiilor nationale Tn domeniul dizabilitatii si altele.

Art. 15. (1) La nivel local, masurile de accelerare a procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati cuprind infiintarea unui Comitet pentru accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul fiecdrui judet/sector al
municipiului Bucuresti, cu rol consultativ si activitate neremunerata, pentru analiza stadiului realizarii
masurilor, tintelor si indicatorilor acestui proces.

(2) Comitetul prevazut Ia alin.(1) este format din reprezentanti ai: consiliilor judetene/locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, prefecturilor, directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului,
directiilor de asistentd sociald sau, dupa caz, ai serviciilor publice de asistentd sociald, agentiilor pentru
plati si inspectie sociala, inspectoratelor scolare, directiilor de sdndtate publica, directiilor pentru evidenta
persoanelor si administrarea bazelor de date, inspectoratelor de politie, agentiilor pentru ocuparea fortei de
munca judetene precum $i a municipiului Bucuresti, directiilor pentru culturd, directiilor pentru familie si
tineret, directiilor de sport, regiilor de transport, reprezentanti ai persoanelor cu dizabilitati si ai
organizatiilor acestora, persoane cu dizabilitati care trdiesc in centre rezidentiale, precum si alti invitati in
functie de particularitatile si nevoile persoanelor cu dizabilitati care ajung in comunititi; regulamentul de
organizare si functionare al Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii se aproba prin hotérare a consiliului judetean, respectiv local al sectorutui
municipiului Bucuresti, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi;

(3) Comitetele pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii se
intrunesc in sedintd ordinara trimestrial, la convocarea directorului general al directiei generale de asistenta
sociald st protectia copilului, precum si in sedintd extraordinara, ori de céte ori este necesar, la cererea unui
membru.

Art. 16. Autoritatile publice centrale implicate in procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitdti au ca principale responsabilitéti:

a) acorda suport operational in domeniul specific de activitate autoritétilor si institutiilor publice locale, la
solicitarea acestora;

b) asigura pregdtire, instruire sau transfer de informatii, in baza tematicilor stabilite si a resurselor de
formare elaborate de Autoritate, pentru personalul de la nivelul unitétilor sau subdiviziunilor administrativ-
teritoriale cu atributii in asistenta sociala;

c) finanteaza proiecte si programe pentru incurajarea autoreprezentarii si autodetermindrii;

d) informeaza furnizorii de servicii sociale acreditati in conditiile legii despre importanta dezvoltarii si
furnizarii de servicii pentru a sprijini viata independenta si integrarea in comunitate a persoanelor adulte cu
dizabilitati;

e) consolideaza colaborarea dintre furnizorii publici si privati si autoritdti locale;

f) asigurd suport pentru familie prin elaborarea si diseminarea de materiale de informare, finantarea de
proiecte in conditiile Legii nr. 350/2005 privind regimul finanidrilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificérile si completérile ulterioare, alte tipuri
-de actiuni sau evenimente; _.

g) elaboreazd si implementeazd planul de comunicare la nivel national si oferd suport operational
autoritatilor si institutiilor publice locale in elaborarea si implementarea planurilor la nivel judetean si local;
h) contribuie cu informatii si date la analiza regulata a stadiului implementérii procesului.



Art. 17. Prin functiile sau atributiile aferente domeniilor proprii de competentd, urmaétoarele institutii
publice contribuie la realizarea procesului dezinstitutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, astfel:

a) prin functia de reglementare, Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale emite actul normativ referitor la
actualizarea standardelor de cost pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, la
propunerea Autoritatii, pe baza metodologiei prevazute fa art. 14 alin.(2) lit. d);

b) prin atributia de control, Agentia Nationala pentru PIati si Inspectie Sociald controleaza modul in care
sunt respectate prevederile legale privind stabilirea, acordarea si promovarea drepturilor sociale ale
persoanelor cu dizabilitati care au facut tranzitia din mediul rezidential in comunitate;

¢) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca urméreste asigurarea cresterii sanselor de ocupare
si a incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitdti In cautarea unui loc de munca, prin acordarea, in
conditiile legii, de servicii si masuri active de stimulare a ocuparii;

d) Consiliul de monitorizare a implementérii Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati,
infiintat in baza Legii nr. 8/2016 privind infiintarea mecanismelor prevdzute de Conventia privind
drepturile persoanelor cu dizabilitafi, cu modificdrile si completdrile ulterioare, prin exercitarea atributiilor
prevazute in Legea nr. 8/2016, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 18. Atributiile Autoritdatii in ceea ce priveste desfasurarea procesului de dezinstitutionalizare si
prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitdti cuprind:

a) reglementarea activitétii de dezinstitutionalizare §i prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati;

b) asigurarea de coordonare §i indrumare metodologica, la solicitarea autoritatilor publice si private
implicate in proces;

¢) monitorizarea, evaluarea si controlul activitatilor de dezinstitutionalizare si prevenire a institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati, direct si prin intermediul directiilor generale de asistentd sociala si
protectia copilului;

d) introducerea, operationalizarea si aplicarea conceptului de viatd independentd in cadrul sistemului de
protectie a persoanelor adulte cu dizabilititi;

e) realizarea monitorizarii asigurarii planificarii centrate pe persoana;

f) modificarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale pentru
persoanele adulte cu dizabilitati Tn scopul asigurarii abordarii centrate pe persoana;

g) reglementarea cadrului de furnizare si monitorizare a servictilor sociale pentru persoane adulte cu
dizabilitati, cu caracter pilot sau national sau intercomunitar sau multifunctional;

h) reglementarea asistentei personale astfel Incat persoanele cu dizabilitdti sa aibd posibilitatea de a trai
oriunde si cum doresc, cu ajutorul asistentei personale;

i) reglementarea si finantarea de programe de instruire a persoanelor cu dizabilitati din centrele rezidentiale
si din comunitate;

j) reglementarea acordarii de facilitati si servicii de suport pentru ingrijitorul informal al persoanei adulte
cu dizabilitati;

k) crearea si diseminarea setului de standarde de locuire incluziva in comunitate,

1) realizarea unei evaludri a resurselor necesare la nivel national, pentru a fundamenta finantarea adecvata
a procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizérii persoanelor adulte cu dizabilitati;
m)elaborarea si diseminarea de indicatori de monitorizare si a unui plan national de monitorizare care sa
surprinda progresul in implementarea procesului si a prevederilor strategiilor nationale in domeniu, cu
implicarea organizatiilor persoanelor cu dizabilitafi $i a societatii civile;

n) implicarea persoanelor cu dizabilitati in orice decizie cu privire la viata lor si ascultarea opiniei acestora.



Art. 19. (1) La nivel local, responsabilititile autoritdfilor administratiei publice in ceea ce priveste
desfasurarea procesului de dezinstitutionalizare si de preventre a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati si atingerea tintelor planificate cuprind:

a) includerea masurilor privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati in strategiile locale de dezvoltare a serviciilor sociale si
asigurarea de resurse umane, financiare, materiale sau de infrastructura si/sau tehnologice corespunzétoare
nevoilor identificate si planificate pentru implementarea acestora pe baza metodologiei Autoritdtii, precum
si pentru atingerea indicatorilor de monitorizare si evaluare a progresului in cadrul procesului;

b) monitorizarea implementarii masurilor de dezinstitutionalizare prevazute in strategiile de dezvoltare a
serviciilor sociale si in planurile anuale de dezvoltare a serviciilor sociale, respectiv in planurile anuale de
actiune;

c¢) elaborarea unui plan de management al riscului, la nivel de centru, urmarind cel putin trei componente:
risc tehnic, risc financiar §i risc privind resursele umane si aplicarea de masuri corective, dupd caz;

d) desemnarea de manageri de caz cu atributii de pregétire si coordonare a tranzitiei pentru fiecare persoana
adulta cu dizabilitati transferatd in comunitate din mediul rezidential;

e) pregitirea unui plan de contingenta pentru persoana adultd cu dizabilitati aflata in situatie de risc de re-
institutionalizare, prin care sa asigure mentinerea persoanei in comunitate;

f) actualizarea hartii serviciilor publice si private existente, la care au acces persoanele cu dizabilitati, cu
descrierea detaliata a tipurilor de interventii asigurate: de locuire, sociale, sénatate si reproducere, de sprijin
pentru educatie, de transport, de asistentd juridicd, de sprijin Tn luarea deciziilor, de socializare, sport,
culturd etc., a locurilor disponibile si a criteriilor de admitere, precum si a gradului de accesibilizare fizica,
comunicationald si informational3;

¢) elaborarea si implementarea planurilor de dezinstitutionalizare la nivelul centrelor rezidentiale;

h) plasarea persoanelor adulte cu dizabilitati transferate din mediul rezidential in comunitate sau a celor
aflate n risc de institutionalizare, pe prima pozitie de prioritate in acordarea de locuinte sociale;

i) desfasurarea de demersuri necesare pentru cresterea anuald a numarului de locuinte sociale;

j) desfasurarea de campanii de comunicare in comunitétile de destinatie, folosind planurile-cadru de
comunicare;

k) utilizarea Sistemului national de management privind dizabilitatea dedicat colectérii, stocarii i
diseminarii informatiilor referitoare la persoanele cu dizabilitéti.

(2) Responsabilitatile prevazute la alin. (1) se realizeazd de cétre autoritdtile executive de la nivelul
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale.

Art. 20. (1) Directia generala de asistentd sociala si protectia copilului judeteana, respectiv a sectorului
municipiului Bucuresti, asigurd coordonarea si indrumarea metodologica a activitatii serviciilor publice de
asistentd sociala de la nivelul oraselor, municipiilor, comunelor in ceea ce priveste desfasurarea procesului
de dezinstitutionalizare si de prevenire a institufionalizérii persoanelor adulte cu dizabilitati.

(2) In vederea indeplinirii atributiilor prevazute la alin. (1), directia generala de asistentd sociala si protectia
copilului desemneaza unul sau mai multi asistenti sociali pentru a mentine legitura cu serviciile publice de
asistenta sociald prevazute la alin. (1).

(3) Asistentii sociali desemnati 1n conditiile alin. (2) au obligatia:

a) sa organizeze intalniri lunare de lucru Intre angajatii directiei generale de asistentd sociala si protectia
copilului, asistentii sociali si managerii de caz de la nivelul altor servicii publice de asistentd socialé;

b) sd furnizeze altor servicii publice de asistentd sociald informatii cu privire la desfasurarea la nivel
national a procesului, a oportunitatilor de schimb de experienta cu alte comunitati;



¢) sd@ sprijine activitatea managerilor de caz in tranzitia persoanelor adulte cu dizabilitdti din mediul
rezidential in comunitate;

d) sa asigure legatura dintre serviciul public de asistentd sociald si celelalte compartimente ale directiei
generale de asistentd sociala si protectia copilului, precum si cu alte directii generale de asistenta sociala si
protectia copilului, dupa caz;

e) sa asigure legatura dintre alte servicii publice de asistentd sociald si protectia copilului cu alte entitati de
drept public sau privat implicate in procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati;

f) sa sprijine activitatea 1n teren a reprezentantului serviciului public de asistentd sociala de la nivel local
sau a managerului de caz, la solicitarea acestuia, prin participare si interventie, atunci cind situatia o
impune;

g) sa faciliteze colaborarea intre serviciile publice de asistentd sociald, precum si cu organizatiile
neguvernamentale care activeaza la nivelul unitatii administrativ-teritoriale;

h) sa sprijine serviciul public de asistentd sociald in activitatea de identificare a nevoilor de formare
continud a personalului, a cursurilor de formare continua si a surselor de finantare pentru acestea;

1) s sprijine serviciul public de asistentd sociald in activitatea de Tnfiintare si organizare a serviciilor sociale
comunitare pentru persoane adulte cu dizabilitati;

J) s sprijine serviciul public de asistentd sociala in activitatea de elaborare a strategiilor pentru dezvoltarea
serviciilor sociale si a planurilor de actiune locale, corelate cu strategia judeteana si cu strategiile nationale
in domeniul dizabilitatii.

(4) Directia generald de asistenta sociala si protectia copilului judeteand, respectiv a sectorului municipiului
Bucuresti, desfdsoard lunar sau trimestrial, dupd caz, intlniri de lucru cu asistentii sociali desemnati s
mentind legdtura cu serviciile publice de asistenta sociala din unitatile administrativ-teritoriale de la nivelul
judetului, pentru a analiza situatiile din teritoriu si a decide mésurile necesare.

Art. 21, In vederea asigurdrii unei administriri corecte si eficiente a retelei de locuire incluziva in
comunitate, Tncepand cu 1 ianuarie 2024, directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului
judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti organizeazd compartimentul locuire incluziva,
in conditiile art. 11 alin.(3) din Anexa nr.] la Hotardrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL V
Asigurarea mecanismului de finantare a masurilor previzute in cadrul procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii persoanelor cu dizabilitati

Art. 22. (1) Furnizarea serviciilor sociale pentru persoanele adulte cu dizabilitati de catre furnizori de
servicii sociale acreditati in conditiile legii, publici sau privati, se realizeaza in baza masurilor de protectie
stabilite in cadrul procesului de evaluare in vederea incadrarii Tn grad de handicap.

(2) Masurile de protectie prevazute la alin. (1) sunt de tip: asistent personal, asistent personal profesionist,
servicii de ngrijire la domiciliu, echipa mobild, servicii de asistentd si suport, servicii de recuperare
neuromotorie de tip ambulatoriu, centre de zi si/sau centre rezidentiale.

Art. 23. (1) Finantarea masurilor de protectie prevazute la art. 22 se asigura de la bugetul de stat, prin

bugetul directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului sau al autoritatii administratiei publice
locale la nivel de municipiu, oras sau comund, dupa caz, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata
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alocate cu aceastid destinatie, in proportie de cel mult 90% din necesarul stabilit anual de Ministerul Muncii
si Solidaritatii Sociale la propunerea Autoritdtii, 1a elaborarea bugetului de stat, in baza standardelor de cost
calculate pentru beneficiari, pe tipuri de servicii sociale.

(2) Finantarea masurilor de protectie pentru persoanele adulte cu dizabilitdti furnizate de furnizorii de
servicii sociale privati, acreditati in conditiile legii, in conditiile prevédzute la alin.(1), se realizeaza in baza
contractdrii previzuti la art. 33 alin.(2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Finantarea de la bugetul de stat, a serviciilor sociale de tip rezidential prevazute la art. 51 alin.(3) din
Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completérile uiterioare, este conditionatd de realizarea
indicatorilor-cheie de performantd prevazuti la art. 8, pe baza unei Metodologii aprobata prin ordin al
presedintelui Autoritdtii, in termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, care se publica
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 24. Incepand cu data de 1 ianuarie 2026, finantarea sumelor previzute la art. 46 si 47 din Legea nr.
448/2006, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, se asigurd de la bugetul de stat, prin
bugetul directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului, din sume defalcate din taxa pe
valoarea addugatd alocate cu aceastd destinatie, in baza numarului de beneficiari comunicati de catre
directiile generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului
Bucuresti.

Art. 25. (1) In vederea eliminarii riscurilor de institutionalizare sau de re-institutionalizare, persoanele
adulte cu dizabilititi beneficiaza de servicii sociale in mod cumulativ sau In complementaritate cu alte
tipuri de servicii sociale sau: educationale, culturale, de sanatate, de ocupare, altele.

(2) Pentru a preveni institutionalizarea persoanelor adulte cu dizabilitati aflate Tn situatii de vulnerabilitate
sau de risc, autoritdtile administratiei publice locale identificd nevoile de servicii sociale la nivelul
comunitatii, pe baza metodologiei de evaluare periodica a nevoilor de servicii sociale la nivel local, inclusiv
pentru identificarea nevoilor specifice ale persoanelor cu dizabilitati, aprobata prin ordin al presedintelui
Autoritafii, in termen de 30 de zile de la data intrarii Tn vigoare a prezentei legi, care se publicé in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

(3) Pentru asigurarea nevoilor identificate in conditiile alin.(2), autoritatile administratiei publice locale
includ serviciile sociale necesare in strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, precum si in planul
anual de dezvoltare a serviciilor sociale, respectiv 1n planul anual de actiune.

(4) Evaluarea, monitorizarea si controlul privind respectarea standardelor specifice minime obligatorii de
calitate pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti sunt in competenta Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, prin agenfiile pentru plati si inspectie sociala, respectiv a
municipiului Bucuresti.

Art. 26. (1) In vederea eliminrii riscurilor de institutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati incadrate
in grad grav sau accentuat, aflate in familii sau care trdiesc independent, acestea pot beneficia de un
ingrijitor informal, definit la art. 4, lit. h).

(2) Ingrijitorul informal al persoanei adulte cu dizabilitati are acces la serviciile sociale pentru persoanele
adulte cu dizabilitdti unde poate beneficia de activitati de: informare si consiliere sociald, consiliere
psihologica, suport individual sau de grup, instruire, serviciu de tip respiro si altele.
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Art. 27. In vederea asigurarit de servicii diversificate in functie de nevoile identificate ale comunitatii,
Autoritatea poate organiza si finanta servicii specifice cu caracter national sau intercomunitar sau
multifunctional.

Art. 28 (1) Pentru a raspunde nevoilor particulare ale persoanelor adulte cu dizabilitdti sau masurilor
inovative de abordare in domeniul dizabilitdtii, Auforitatea poate infiinfa si finanta centre pilot pentru o
perioada determinata, Tn nume propriu sau in parteneriat.

(2) Finantarea centrelor pilot se asigurd integral de la bugetul de stat, prin bugetul Auroritatii, sau din
fonduri externe nerambursabile.

(3) Evaluarea activitatilor desfasurate in cadrul centrelor pilot se face de catre Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale, Tn vederea stabilirii posibilitatilor de multiplicare.

(4) Criteriile privind infiintarea, metodologia de organizare, functionare, finantare, monitorizare si evaluare
a serviciilor precum si standardele specifice minime de calitate obligatorii pentru centrele pilot se aproba
prin ordin al presedintelui Autoritdfii, in termen de 120 de zile de la data intrdrii in vigoare a prezentei legi,
care se publica in Monitorul Oficial, Partea I.

Art. 29. (1) Autoritatea poate aproba organizarea si functionarea de servicii sociale specifice pentru
persoanele adulte cu dizabilitdti, cu caracter national, in conditiile fundamentarii temeinice a nevoilor Tn
acest sens a unui grup vulnerabil sau a unei comunitati.

(2) Finantarea serviciilor sociale cu caracter national se asigurd integral de la bugetul de stat, prin bugetul
Autoritayii, prin transferuri cétre bugetele directiilor generale de asistentd socialad si protectia copilului
judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, la solicitarea fundamentata a acestora.

(3) Pe perioada n care o persoand cu dizabilitati beneficiaza de servicii sociale specifice cu caracter
national, finantarea masurilor de protectie se face de cétre serviciul cu caracter national, in conditiile
suspenddrii pe perioada respectivd a platii standardului de cost pentru un alt serviciu social de acelasi tip
asigurat persoanei in cauza.

(4) Criteriile privind Tnfiintarea, metodologia de organizare, functionare, finantare, monitorizare si evaluare
a serviciilor prevazute la alin.(1) se aproba prin ordin al presedintelui Autoritdtii, in termen de 120 de zile
de la data intrdrii In vigoare a prezentei legi, care se publicd Tn Monitorul Oficial, Partea L.

Art. 30. (1) In vederea asiguririi serviciilor necesare persoanelor adulte cu dizabilititi si in functie de
nevoile identificate, autoritatile administratiei publice locale pot infiinta, organiza, administra si finanta
servicii sociale pentru persoanele adulte cu dizabilitati cu caracter intercomunitar, prin asociere cu alte
autoritati ale administratiei publice locale sau cu alti furnizori privati de servicii sociale, acreditati in
conditiile legii.

(2) Structura constituitd conform alin.(1) se licentiaza in conditiile legii.

(3) Cotele de finantare a serviciilor prevazute la alin. (1) se stabilesc pe baza standardelor de cost
proportional cu numaérul persoanelor cu dizabilitati care au domiciliul sau resedinta in fiecare dintre
unititile administrativ-teritoriale partenere.

(4) Criteriile privind infiintarea, metodologia de organizare, functionare, finantare, monitorizare si evaluare
a serviciilor prevazute la alin.(1) se aproba prin ordin al presedintelui Autoritdtii, in termen de 120 de zile
de la data intrérii in vigoare a prezentei legi, care se publicd in Monitorul Oficial, partea L.

Art. 31. (1) Pentru a putea rdspunde nevoilor diferite ale membrilor din diverse grupuri vulnerabile dintr-

o comunitate, in functie de nevoile identificate, autoritafile administratiei publice locale pot infiinta,
organiza, administra si finanta servicii sociale cu caracter multifunctional.
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(2) Cotele de finantare a serviciilor prevazute la alin. (1) se stabilesc pe baza standardelor de cost
proportional cu numaérul persoanelor cu dizabilitati care au domiciliul/resedinta in fiecare dintre unitatile
administrativ-teritoriale partenere.

(3) Criteriile privind Infiintarea, metodologia de organizare, functionare, finantare, monitorizare si evaluare
a serviciilor prevézute la alin.(1) se aproba prin ordin al presedintelui Autoritdtii, in termen de 120 de zile
de la data intrérii in vigoare a prezentei legi, care se publica in Monitorul Oficial, partea I.

Art. 32. (1) Managementul de caz este metoda obligatorie de lucru, ghidatd de abordarea centratd pe
persoand, in cadrul sistemului de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati.

(2) incepand cu data de 1 ianuarie 2025, metoda managementului de caz este exercitata independent, in
conditii de liberd practica, de catre persoane care au o experientd documentatd in domeniul dizabilitatii de
cel putin 5 ani si au urmat sesiuni de formare pe tema abordarii centrate pe persoana.

(3) Autoritatea elaboreaza tematici de instruire a personalului desemnat sa aplice metoda managementului
de caz.

(4) incepand cu data de 1 januarie 2025, directiile generale de asistenta social si protectia copilului judetene,
respective ale sectoarelor municipiului Bucuresti prin Compartimentul management de caz pentru persoane
adulte cu dizabilitati 1 monitorizare servicii sociale, organizat in conformitate cu Hotararea Guvernului nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificirile si completirile ulterioare,
monitorizeazd modul de desfiasurare a activitdtii privind exercitarea independentd a metodei
managementului de caz.

(5) Standardele specifice minime de calitate obligatorii pentru managementul de caz din cadrul sistemului
de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitéti se stabilesc prin ordin al presedintelui Autoritdtii, in termen
de 180 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi si se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea 1.

(6) Costul standard pentru managementul de caz din cadrul sistemului de protectie a persoanelor adulte cu
dizabilitati se stabileste prin hotarére a guvernului, in termen de 180 de zile de la data intrdrii in vigoare a
prezentei legi, la propunerea Autoritdfii.

Art. 33. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si
completérile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 5, punctele 9 si 23" se modifica si vor avea urmitorui cuprins:

., 9. atelier protejat — atelier protejat — program n cadrul céruia se pot desfasura forme de pregitire pentru
muncad adaptate nevoilor persoanelor cu handicap, activitdti de instruire, dezvoltare personald sau
perfectionare a abilitatilor; poate functiona in locatii din comunitate, in centre de zi sau in centre
rezidentiale;

23!, masuri de protectie - masuri stabilite de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap,
cuprinse in programul individual de reabilitare si integrare sociald, referitoare la servicii sociale de tip:
asistent personal, asistent personal profesionist, servicii de Ingrijire la domiciliu, echipa mobila, servicii de
asistentd si suport, servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu, centre de zi si/sau centre
rezidentiale;

2. Dupai articolul 20 se introduc trei noi articole, art. 20' - 20° cu urmitorul cuprins:
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,,Art.20! (1) Persoanele cu handicap pot beneficia de locuinti in cadrul retelei de locuire incluziva in baza
evaluarii nevoilor individuale de viata.

(2) Modalitatea de acordare, de organizare si functionare, de finantare si monitorizare a locuintelor din
reteaua de locuire incluziva se stabileste prin ordin al presedintelui Autoritatii Nafionale pentru Protectia

eyt wy

legi si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.”’

,,Art. 20% (1) Persoanele incadrate in grad grav, accentuat sau mediu de handicap pot primi un beneficiu
pentru locuire, in conditiile legii.

(2) Sumele previzute la alin.(1) se suporta din bugetul de stat sau din fonduri externe nerambursabile, prin
bugetul Autoritatii, prin transferuri citre bugetele directiilor generale de asisten{d sociald si protectia
copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, Ja solicitarea fundamentata a acestora.
(3) Modalitatea de finantare si de platd a sumelor prevazute la alin.(1), precum si conditiile de eligibilitate
a beneficiarilor se aproba prin hotarare a Guvernului, in termen de 180 de zile de la data intrarii in vigoare
a prezentei legi.

Art. 20° (1) Persoanele cu handicap care parasesc centrele rezidentiale publice si beneficiaza de masuri de
dezinstitutionalizare si de integrare in comunitate pot primi un beneficiu de tranzitie, In conditiile legii.
(2) Sumele prevazute la alin.(1) se suportd din fonduri externe nerambursabile, prin bugetul Autoritatii,
prin transferuri catre bugetele directiilor generale de asisten{d sociald si protectia copilului judetene,
respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, la solicitarea fundamentata a acestora..

(3) Modalitatea de finantare a beneficiului de tranzitie, precum si conditiile de eligibilitate a beneficiarilor
se aproba prin hotarare a Guvernului, in termen de 180 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei legi.”

3. La articolul 45, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,,(1) Adultul cu handicap grav sau accentuat care nu realizeazd venituri ori realizeaza venituri de pana la
nivelul salariului mediu pe economie poate beneficia de ingrijirea si protecfia unui asistent personal
profesionist, in baza evaluarii nevoilor individuale.”’

4. La articolul 51, alineatul (1) se modifica si va avea urmétorul cuprins:

,(1) Persoana cu handicap poate beneficia de urmatoarele servicii sociale: asistent personal, asistent
personal profesionist, servicii de ingrijire la domiciliu, echipa mobila, servicii de asistentd si suport, servicii
de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu, centre de zi si/sau centre rezidentiale.”’

5. La articolul 51, alineatul (5) se abroga.

6. La articolul 51, alineatul (10) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,,(10) Finantarea masurilor de protectie definite la art. 5 pct. 23! se asigura de la bugetul de stat, prin
bugetul directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului sau al autoritdfii administratiei publice
locale la nivel de municipiu, oras sau comund, dupa caz, din sume defalcate din taxa pe valoarea addugata
alocate cu aceasta destinatie, in proportie de cel mult 90% din necesarul stabilit anual de Ministerul Muncii
si Solidaritatii Sociale la elaborarea bugetului de stat, in baza standardelor de cost calculate pentru

_beneficiari/tipuri de servicii sociale.”

7. La articolul 52, alineatul (1) se modifica si va avea urmétorul cuprins:
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,»(1) In vederea desfasuririi unui tip de activitai cu caracter inovator in domeniul protectiei persoanelor cu
handicap, furnizorii de servicii sociale acreditati pot infiinta, administra si finanta centre-pilot, pentru o

P p
perioada determinata.”

8. La articolul 72, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alin. (4) cu urmatorul cuprins:

,,(#) In vederea dezvoltirii potentialului pentru munci, persoanele cu handicap pot beneficia de pregatire
pentru muncd sau activitati de instruire, dezvoltare personald sau perfecfionare a abilitdilor in cadrul
atelierelor protejate organizate de structuri guvernamentale sau neguvernamentale, conform unei
metodologii aprobate prin ordin al presedintelui Autorititii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitéti, in termen de 120 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei legi, care se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

9. La articolul 74, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»(2) In vederea dezvoltdrii potentialului persoanelor cu handicap, acestea pot beneficia de servicii si
activitati de pregétire pentru muncd, precum si de angajare asistata.”’

10. La articolul 74, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin.(3), cu urmétorul cuprins:

..(3) Modalitatile de organizare si functionare, de evaluare si de referire a beneficiarilor pentru angajare
asistatd se aproba prin ordin al presedintelui Autoritdtii, in termen de 180 de zile de la data intrdrii in vigoare
a prezentei legi.”’

11. Dupi articolul 78 se introduce un nou articol, art. 78' care va avea urmétorul cuprins:

,Art. 78! (1) In vederea dezvoltirii potentialului de ocupare, persoanele incadrate in gradul grav, accentuat
sau mediu de handicap, in varstd de munca, care urmeaza programe de pregétire pentru munca, sau de
angajare asistatd sau activititi de instruire, dezvoltare personald sau perfectionare a abilitdtilor In cadrul
atelierelor protejate pot beneficia, pe baza unei evaluari individuale, de un stimulent de insertie pe piata
muncii, acordat la cerere, pe perioadd determinatd, indiferent de venituri.

(2) Stimulentul prevazut la alin. (1) se suporta din fonduri externe nerambursabile sau de la bugetul de stat,
prin transferuri de la bugetul Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati,
la bugetele directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor
municipiului Bucuresti.

(3) Metodologia de finantare si de monitorizare a acordarii stimulentului prevazut la alin. (1) se aproba prin
ordin al presedintelui Autoritdtii in termen de 120 de zile de la data publicérii in Monitorul Oficial al
prezentei legi.”’

12. La articolul 89, alineatul (2) se modific# si va avea urmatorul cuprins:

.»(2) Programul individual de reabilitare si integrare sociald a adultului cu handicap prevazut la alin.(1) se
comunica serviciului de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap care are obligatia de a-I aduce
la cunostintd managerului de caz definit la art. 5 pct. 23 din lege.”’

13. Incepand cu | ianuarie 2026, alineatul (1) al articolului 47", se abroga.
Art. 34. Articolul 16 alineatul (1) din Legea nr. 8/2016 privind infiintarea mecanismelor previzute de

Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 48
din 21 ianuarie 2016, se modifica si se completeazd dupd cum urmeaza:
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(1) In scopul implementarii prevederilor art. 33 din Conventie, se infiinteaza cdte un Punct de contact
pentru implementarea Conventiei in cadrul fiecdruia dintre urmatoarele ministere: Ministerul Educatiei,
Ministerul Justitiei, Ministerul S#natatii, Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene, Ministerul Familiei, Tineretului si Egalittii de Sanse, Ministerul
Dezvoltdrii, Lucrédrilor Publice si Administratiei, Ministerul Transporturilor st Infrastructurii, Ministerul
Culturii, Ministerul Antreprenoriatului si Turismului, Ministerul Sportului.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 35. In termen de 120 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, Hotararea Guvernului nr.
548/2017 privind aprobarea conditiilor de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul
asistentului personal profesionist, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 59 din 10 august
2017, se modificd In mod corespunzétor.

Art. 36. In termen de 180 de zile de la data intririi in vigoare a prezentei legi, Normele metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap cu modificarile si completérile ulterioare vor fi modificate si completate corespunzétor.

Art. 37. Incepand cu data de 1 ianuarie 2031, furnizorii de servicii sociale acreditati in conditiile legii nu
mai pot infiinta centre rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitdti, cu exceptia centrelor
respiro/centre de criza.
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ANCAQ 1 ICEC

Tinte planificate la nivelul fiecarui judet/sector al municipiului Bucuresti

NR. NUMAR PERSOANE NUMAR PERSOANE NUMAR PERSOANE
CRT. JUDET ASISTATE N SISTEMUL ASISTATE iN SISTEMUL ASISTATE iN SISTEMUL
REZIDENTIAL LA REZIDENTIAL LA REZIDENTIAL LA
31.12.2020 30.06.2026 31.12.2030

1 ALBA 565 384 346
2 ARAD 197 134 121
3 ARGES 552 375 338
4 BACAU 744 506 455
5 BIHOR 552 375 338
6 BISTRITA 187 127 114
7 BOTOSANI 383 260 234
8 BRASOV 213 145 130
9 BRAILA 176 120 108
10 BUZAU 213 145 130
11 CARASSS. 187 127 114
12 CALARASI 193 131 118
13 CLuJ 327 222 200
14 CONSTANTA 733 493 444
15 COVASNA 44 30 27
16 DAMBOVITA 246 167 151
17 DOLJ 249 169 152
18 GALATI 111 75 68
19 GIURGIU 157 107 96
20 GORJ 353 240 216
21 HARGHITA 178 121 109
22 HUNEDOARA 319 217 195
23 TALOMITA 195 133 119
24 1ASI 621 422 380
25 MARAMURES 370 252 226
26 MEHEDINT1 120 82 73
27 MURES 959 652 587
28 NEAMT 663 451 406
29 OLT 403 274 247
30 PRAHOVA 942 641 577
31 SATU-MARE 353 240 216
32 SALAJ 399 271 244
33 SIBIU 676 460 414
34 SUCEAVA 785 534 480
35 TELEORMAN 119 31 73
36 TIMIS 645 439 195
37 TULCEA 639 435 39]
38 VASLUI 515 350 315
39 VALCEA 535 364 327
40 VRANCEA arl 279 252
41 BUCURESTI SECTOR 1 142 97 87
42 BUCURESTI SECTOR 2 196 133 120
43 BUCURESTI SECTOR 3 71 52 47
44 BUCURESTI SECTOR 4 2 | 0
45 BUCUREST! SECTOR 6 42 29 26
46 ILFOV . . 233 158

142

TOTAL GENERAL 16.911 11.500 10349




